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Unser Leithild.

Wir wollen ein mutiges, international Wir wollen unsere wirtschaftliche, so- Wir wollen mit professionellen Part-
erfolgreiches Marketingunternehmen ziale und o©kologische Verantwortung nern arbeiten, mit denen wir Ziele ver-
fir das Ferien-, Reise- und Kongress- optimal wahrnehmen. einbaren und erreichen.

land Schweiz sein.

Unsere Unternehmensphilosophie.

Wir wollen eine dynamische Team- e Ziele und Massnahmen gemeinsam Wir wollen offen sein fiir Neues und

atmosphire, die den Willen zur Mitge- vereinbaren Unkonventionelles.

staltung, das Vertrauen und die Trans- e Mitverantwortung tragen und Wir wollen ganzheitlich in

parenz fordert. Darunter verstehen wir: entsprechende Kompetenzen Zusammenhingen denken und situa-

innehaben tionsgerecht handeln.

* unternehmerisch denken und e uns aktiv einbringen Wir wollen Ausgewogenheit zwi-
handeln e gegenseitige Verpflichtung und schen den Zielen des Unternehmens

® eine ausgepragte Zielorientierung Akzeptanz und den Bediirfnissen der Mitarbeite-

rinnen und Mitarbeiter.
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